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Tahun 2026

Rencana Aksi Kinerja

Sasaran/Indikator Satuan Target
Triwulan

I II III IV

[S 1] Talenta

[IKU 1.1] Angka Efisiensi Edukasi perguruan tinggi (AEE PT) % 38.61 5 15 30 38.61

[IKU 1.2] Persentase lulusan pendidikan tinggi program
diploma satu, diploma dua, diploma tiga, diploma
empat/sarjana terapan, dan sarjana yang langsung bekerja,
berwirausaha, atau melanjutkan studi dalam jangka waktu 1
(satu) tahun setelah kelulusan, serta sudah bekerja, atau
berwirausaha sebelum lulus kuliah

% 42.65 10 25 35 42.65

[IKU 1.3] Persentase mahasiswa program Diploma dan
Sarjana yang berkegiatan/meraih prestasi di luar program
studi

% 30 10 15 25 30

[S 2] Inovasi

[IKU 2.1] Persentase Dosen perguruan tinggi yang
mendapatkan rekognisi internasional atau hasil
penelitiannya diterapkan oleh masyarakat

% 47.61 10 25 45 47.61

[IKU 2.2] Persentase luaran hasil kerja sama dan hilirisasi
antara perguruan tinggi dengan industri/Lembaga % 8 2 4 6 8

[IKU 2.3] Persentase publikasi bereputasi internasional
(Scopus/WoS) % 5.79 1 3 4 5.79

[S 3] Kontribusi/dedikasi pada masyarakat

[IKU 3.1] Persentase keterlibatan perguruan tinggi dalam
SDG 1 (Tanpa Kemiskinan), SDG 4 (Pendidikan Berkualitas),
SDG 17 (Kemitraan), dan 2 (dua) SDGs lain sesuai
keunggulan

% 70 10 30 60 70

[IKU 3.2] Persentase Sumber Daya Manusia (SDM)
perguruan tinggi yang terlibat langsung dalam penyusunan
kebijakan (nasional/daerah/industri)

% 25 5 10 20 25

[S 4] Tata kelola berintegritas
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Sasaran/Indikator Satuan Target
Triwulan

I II III IV

[IKU 4.1] Persentase pendapatan/penghasilan dari bidang
nonakademik (selain UKT/uang kuliah) % 9.2 2 5 8 9.2

[IKU 4.2] Zona Integritas yang terdiri dari Wilayah Bebas
dari Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih dan
Melayani (WBBM)

Unit Kerja 2 0.5 1 1.5 2

[IKU 4.3.a] Hasil audit atas Laporan Keuangan perguruan
tinggi Opini WTP - - - WTP

[IKU 4.3.b] Predikat Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP) Perguruan Tinggi Predikat AA - - - AA

[IKU 4.3.c] Pencegahan dan Penanganan Pelanggaran
Integritas Akademik Laporan 0 0 0 0 0

[IKU 4.3.d] Pencegahan dan Penanganan Anti Kekerasan;
Anti Narkotika, Psikotropika dan Bahan Adiktif berbahaya
lainnya (narkoba); dan Anti Korupsi

% 100 20 45 85 100

[IKU 4.4] Ketersediaan perencanaan strategis peningkatan
kesejahteraan dosen Dokumen 1 0.2 0.6 0.8 1

[IKU 4.5] Nilai Kinerja Anggaran atas Pelaksanaan RKA-K/L Nilai 94.63 10 30 60 94.63
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Rencana Aksi Rincian Output

No Rincian Output Satuan Target
Triwulan

Alokasi
I II III IV

1

[DK.7729.BEI.001]
PT Penerima
Bantuan Dukungan
Operasional
(BOPTN)

Lembaga 1 0.25 0.25 0.25 0.25 Rp40.787.152.000

2

[DK.7729.BEI.002]
PT Penerima
Bantuan
Pembelajaran
(BOPTN)

Lembaga 1 0.25 0.25 0.25 0.25 Rp28.191.234.000

3

[DK.7729.BEI.004]
PT Penerima
Bantuan Sarana
dan Prasarana
Pembelajaran
(BOPTN)

Lembaga 1 0.2 0.3 0.25 0.25 Rp44.476.285.000

4
[DK.7730.CAA.001]
Sarana Pendukung
Pembelajaran
(PNBP/BLU)

Paket 7 1.4 2.1 2.1 1.4 Rp11.808.195.000

5
[DK.7730.CAA.002]
Sarana Pendukung
Perkantoran
(PNBP/BLU)

Paket 10 2 3 3 2 Rp23.387.085.000

6

[DK.7730.CBJ.001]
Prasarana
Pendukung
Pembelajaran
(PNBP/BLU)

unit 12 2.4 3.6 3.6 2.4 Rp47.634.863.000

7

[DK.7730.CBJ.002]
Prasarana
Pendukung
Perkantoran
(PNBP/BLU)

unit 11 2.2 3.3 3.3 2.2 Rp58.456.720.000

8
[DK.7730.DBA.001]
Layanan
Pendidikan
(PNBP/BLU)

Orang 45000 11250 11250 11250 11250 Rp69.896.702.000

9

[DK.7730.DBA.002]
Dukungan
Operasional
Pembelajaran
(PNBP/BLU)

Orang 2000 500 500 500 500 Rp50.277.142.000

10

[DK.7730.DBA.003]
Penelitian dan
Pengabdian
Masyarakat
(PNBP/BLU)

Orang 1000 250 250 250 250 Rp24.539.293.000
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No Rincian Output Satuan Target
Triwulan

Alokasi
I II III IV

11

[DK.7730.RAA.001]
Sarana Perguruan
Tinggi Yang
Direvitalisasi
(SBSN)

Paket 1 0 0.3 0.4 0.3 Rp24.997.810.000

12

[DK.7730.RBJ.001]
Prasarana
Perguruan Tinggi
Yang Dibangun
(SBSN)

unit 1 0 0.3 0.4 0.3 Rp34.900.878.000

13
[WA.7734.EBA.994]
Layanan
Perkantoran

Layanan 1 0.25 0.25 0.25 0.25 Rp214.350.803.000

14 [WA.7734.EBA.Z07]
Layanan BMN Layanan 1 0.25 0.25 0.25 0.25 Rp10.000.000

Total Anggaran Rp673.714.162.000

Rencana Kegiatan/Aktivitas

[S 1] Talenta

[IKU 1.1] Angka Efisiensi Edukasi perguruan tinggi (AEE PT)

• Triwulan I

Monitoring dan evaluasi proses pembelajaran semester genap;
Evaluasi beba SKS dan kehadiran mahasiswa aktif;
pemutakhiran data mahasisa aktif pada PDDIKTI.

• Triwulan II

Penguatan sistem pengendalian mutu akademik;
Koordinasi dengan program studi terkait percepatan kelulusan;
Evaluasi capaian AEE Triwulan I.

• Triwulan III

Pemamtauan kelulusan tepat waktu mahasiswa semester akhir;
validasi data kelulusan pada PDDIKTI;
Avaluasi ketercapaian target AEE.

• Triwulan IV

Penyelesaian wisuda mahasiswa semester gasal 2026;
FInalisasi data AEE tahun 2026;
Pelaporan capaian AEE.

[IKU 1.2] Persentase lulusan pendidikan tinggi program diploma satu, diploma dua, diploma
tiga, diploma empat/sarjana terapan, dan sarjana yang langsung bekerja, berwirausaha, atau
melanjutkan studi dalam jangka waktu 1 (satu) tahun setelah kelulusan, serta sudah bekerja,
atau berwirausaha sebelum lulus kuliah
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• Triwulan I

Tracer study untuk lulusan tahun 2024-2025;
Koordinasi dengan Career Development Center (CDC)
Pemutakhiran basis data alumni

• Triwulan II

Penguatan kerjasama dengan industri untuk penyerapan lulusan;
Bimbingan karir dan wirausaha mahasiswa semester akhir;
Evaluasi capaian tracer study Triwulan I

• Triwulan III

Monitoring penyerapan lulusan di dunia kerja;
Job fair dan rekrutmen kampus;
Pemantauan mahasiswa wirausaha.

• Triwulan IV

Finalisasi data tracer study tahun 2026;
Pelaporan capaian IKU 1.2 kepada Ditjen Dikti;
Evaluasi dan tindak lanjut hasil tracer study.

[IKU 1.3]  Persentase  mahasiswa program Diploma dan Sarjana yang berkegiatan/meraih
prestasi di luar program studi

• Triwulan I

Sosialisasi program Kampus Berdampak kepada mahasiswa dan dosen;
Pendaftaran mahasiswa ke program magang, studi independen, dan pertukaran pelajar;
Rekognisi kegiatan mahasiswa di luar kampus.

• Triwulan II

Monitoring pelaksanaan program Kampus Berdampak semester genap;
Fasilitasi kompetisi mahasiswa tingkat regional/nasional;
Evaluasi partisipasi mahasiwa pada kegiatan Kampus Berdampak.

• Triwulan III

Pembinaan mahasiswa berprestasi untuk lomba nasional/internasional;
Monitoring peserta KKN Kebangsaan dan program PMMDN;
Pemutakhiran data kegiatan mahasiswa pada PDDIKTI.

• Triwulan IV

Finalisasi data mahasiswa berkegiatan di luar program studi;
Pelaporan capaian IKU 1.3;
Evaluasi program Kampus Berdampak tahun 2026.

[S 2] Inovasi

[IKU 2.1] Persentase Dosen perguruan tinggi yang mendapatkan rekognisi internasional atau
hasil penelitiannya diterapkan oleh masyarakat

• Triwulan I

Penyusunan roadmap penelitian unggulan Universitas Tadulako 2026;
Sosialisasi skema penelitian Dikti kepada dosen;
Pendaftaran proposal penelitian kompetitif nasional/internasional.                                      
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• Triwulan II

Pelaksanaan penelitian hibah Dikti dan internal Untad;
Monitoring kemajuan penelitian berbasis kerjasama;
Fasilitasi pengurusan HKI (226 judul).

• Triwulan III

Review dan monitoring penelitian 367 judul penelitian;
Fasilitasi presentasi hasil penelitian di seminar internasional;
Pemantauan sitasi dan pengakuan internasional.

• Triwulan IV

Finalisasi laporan penelitian 2026;
Pelaporan rekognisi internasional dosen;
Pemutakhiran database penelitian pada SINTA/Dikti.

[IKU 2.2] Persentase luaran hasil kerja sama dan hilirisasi antara perguruan tinggi dengan
industri/Lembaga

• Triwulan I

Identifikasi potensi hilirisasi hasil penelitian unggulan;
Koordinasi dengan industri dan Pemda untuk kerjasama penelitian terapan;
Pendaftaran MoU baru dengan mitra industri/lembaga.

• Triwulan II

Pelaksanaan kegiatan hilirisasi dan pengabdian masyarakat;
Monitoring kerjasama pendidikan;
Evaluasi luaran kerjasama semester I.

• Triwulan III

Pengembangan produk inovasi berbasis hasil penelitian;
Fasilitasi paten dan komersialisasi produk inovasi;
Monitoring 324 judul pengabdian masyarakat.

• Triwulan IV

Finalisasi luaran kerjasama dan hilirisasi tahun 2026
Pelaporan capaian IKU 2.2;
Evaluasi efektivitas program kerjasama.

[IKU 2.3] Persentase publikasi bereputasi internasional (Scopus/WoS)

• Triwulan I

Sosialisasi kebijakan insentif publikasi internasional;
Penerbitan 91 jurnal internal Untad dan fasilitasi DOI 72 artikel;
Workshop penulisan artikel bereputasi internasional.

• Triwulan II

Pemantauan dan fasilitasi submit artikel ke jurnal Scopus/WoS;
Pembayaran APC publikasi artikel;
Monitoring 162 judul penerbitan jurnal dengan bantuan insentif.

• Triwulan III

Evaluasi capaian publikasi internasional semester I 2026;
Fasilitasi langganan jurnal internasional (RapidLL, ProQuest, Turnitin);
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Coaching clinic penulisan artikel internasional.

• Triwulan IV

Finalisasi data publikasi bereputasi internasional 2026;
Pelaporan capaian IKU 2.3;
Evaluasi strategi peningkatan publikasi tahun berikutnya.

[S 3] Kontribusi/dedikasi pada masyarakat

[IKU 3.1] Persentase keterlibatan perguruan tinggi dalam SDG 1 (Tanpa Kemiskinan), SDG 4
(Pendidikan Berkualitas), SDG 17 (Kemitraan), dan 2 (dua) SDGs lain sesuai keunggulan

• Triwulan I

Pemetaan program dan kegiatan yang berkontribusi pada SDGs;
Penyelenggaraan KKN tematik berbasis SDGs;
Koordinasi dengan pemerintah daerah terkait program SDGs.

• Triwulan II

Pelaksanaan program pengabdian masyarakat tematik SDGs (324 judul);
Monitoring kontribusi SDGs 1 (Tanpa Kemiskinan) melalui program pemberdayaan;
Evaluasi capaian SDG 4 (Pendidikan Berkualitas).

• Triwulan III

Penguatan keterlibatan Untad dalam kemitraan multi-pihak (SDGs 17);
Seminar dan publikasi hasil program berbasis SDGs;
Pemantauan 2 SDGs prioritas sesuai keunggulan Untad.

• Triwulan IV

Finalisasi laporan kontribusi SDGs Untad tahun 2026;
 Pelaporan kepada Ditjen Dikti tentang keterlibatan dalam SDGs;
Evaluasi dan penyusunan roadmap SDGs 2027.

[IKU 3.2] Persentase Sumber Daya Manusia (SDM) perguruan tinggi yang terlibat langsung
dalam penyusunan kebijakan (nasional/daerah/industri)

• Triwulan I

Identifikasi dosen/tenaga ahli yang terlibat dalam tim kebijakan pemerintah;
Fasilitasi keterlibatan dosen dalam penyusunan regulasi daerah Sulawesi Tengah;
Pendataan keterlibatan dosen pada komite nasional/asosiasi profesi.

• Triwulan II

Monitoring keterlibatan SDM Untad dalam forum kebijakan nasional;
Fasilitasi partisipasi dosen dalam lembaga akreditasi (LAM, BAN-PT);
Evaluasi capaian IKU 3.2 semester I.

• Triwulan III

Penguatan jaringan kerjasama dengan instansi pemerintah dan industri;
Dokumentasi kontribusi kebijakan SDM Untad;
Pendampingan dosen dalam kegiatan konsultansi kebijakan.

• Triwulan IV

Finalisasi data SDM yang terlibat dalam kebijakan;
Pelaporan capaian IKU 3.2;
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Evaluasi strategi peningkatan keterlibatan kebijakan.

[S 4] Tata kelola berintegritas

[IKU 4.1]  Persentase pendapatan/penghasilan dari  bidang nonakademik (selain UKT/uang
kuliah)

• Triwulan I

Identifikasi dan pengembangan sumber PNBP non-akademik;
Penguatan layanan komersial Unit Pelaksana Teknis (UPT);
Monitoring kerjasama riset berbasis pendanaan eksternal.

• Triwulan II

Pengembangan unit usaha/layanan berbayar di lingkungan Untad;
Evaluasi realisasi PNBP non-akademik Triwulan I;
Penguatan kerjasama dengan Pemda dan industri untuk sumber pendanaan.

• Triwulan III

Monitoring capaian PNBP non-akademik semester I;
Evaluasi kinerja unit bisnis Untad;
Optimalisasi pemanfaatan aset BMN untuk sumber pendapatan.

• Triwulan IV

Finalisasi laporan PNBP non-akademik 2026;
Pelaporan capaian IKU 4.1;
Evaluasi strategi diversifikasi pendapatan 2027.

[IKU 4.2] Zona Integritas yang terdiri dari Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) dan Wilayah
Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM)

• Triwulan I

Pembentukan/penguatan Tim Zona Integritas di 2 unit kerja target;
Sosialisasi program Zona Integritas kepada seluruh pegawai;
Penyusunan dokumen penilaian mandiri Zona Integritas.

• Triwulan II

Penguatan Reformasi Birokrasi di unit kerja;
Monitoring implementasi 6 komponen Zona Integritas;
Penilaian mandiri internal capaian WBK/WBBM.

• Triwulan III

Persiapan dokumen untuk penilaian eksternal Kemenpan-RB;
Penguatan Satgas PPKPT;
Simulasi penilaian Zona Integritas.

• Triwulan IV

Pelaksanaan penilaian eksternal oleh Kemenpan-RB;
Finalisasi dokumen WBK/WBBM;
Pelaporan capaian Zona Integritas 2026.

[IKU 4.3.a] Hasil audit atas Laporan Keuangan perguruan tinggi

• Triwulan I
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Penyusunan Laporan Keuangan Semester I sesuai SAP/PSAK BLU;
Koordinasi dengan KPPN Palu terkait rekonsiliasi keuangan;
Penguatan sistem pengendalian internal keuangan.

• Triwulan II

Reviu Laporan Keuangan oleh Inspektorat/SPI Untad;
Tindak lanjut rekomendasi BPK atas LK tahun sebelumnya;
Monitoring realisasi anggaran.

• Triwulan III

Persiapan pemeriksaan BPK atas LK 2026;
Penyusunan dokumentasi aset BMN dan laporan keuangan internal;
Audit internal atas pengelolaan anggaran BLU.

• Triwulan IV

Finalisasi Laporan Keuangan Tahun 2026;
Penyampaian Laporan Keuangan ke BPK;
Pelaporan dan tindak lanjut rekomendasi audit eksternal.

[IKU 4.3.b]  Predikat  Sistem Akuntabilitas  Kinerja  Instansi  Pemerintah (SAKIP)  Perguruan
Tinggi

• Triwulan I

Penyusunan Rencana Aksi Kinerja sesuai format SPEKTA 2026;
Pemutakhiran dokumen perencanaan (Renstra/RSB);
Penguatan sistem pengukuran kinerja berbasis teknologi informasi.

• Triwulan II

Pengisian dan pemutakhiran data kinerja pada aplikasi SAKIP;
Evaluasi capaian kinerja Triwulan I dan penyusunan laporan;
Monitoring kesesuaian rencana aksi dengan realisas.

• Triwulan III

Evaluasi capaian kinerja Triwulan II;
Penyusunan Laporan Kinerja Internal;
Persiapan dokumen SAKIP untuk evaluasi Kemenpan-RB.

• Triwulan IV

Finalisasi Laporan Kinerja (LAKIN) Tahun 2026;
Penyampaian LAKIN kepada Kemenpan-RB;
Tindak lanjut rekomendasi evaluasi SAKIP.

[IKU 4.3.c] Pencegahan dan Penanganan Pelanggaran Integritas Akademik

• Triwulan I

Sosialisasi kode etik dan integritas akademik kepada dosen dan mahasiswa;
Penguatan penggunaan Turnitin untuk deteksi plagiarisme;
Pengembangan sistem pelaporan pelanggaran integritas akademik.

• Triwulan II

Monitoring pelaksanaan kode etik akademik di semua fakultas;
Penanganan laporan pelanggaran integritas akademik jika ada;
Evaluasi capaian IKU 4.3.c Triwulan II.
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• Triwulan III

Penguatan Satgas PPKPT dalam pencegahan pelanggaran akademik;
Pelatihan dosen tentang integritas dan etika penelitian;
Monitoring penggunaan grammar checker Trinka.

• Triwulan IV

Finalisasi laporan pencegahan pelanggaran integritas akademik 2026;
Pelaporan capaian IKU 4.3.c;
Evaluasi efektivitas program integritas akademik.

[IKU 4.3.d] Pencegahan dan Penanganan Anti Kekerasan; Anti Narkotika, Psikotropika dan
Bahan Adiktif berbahaya lainnya (narkoba); dan Anti Korupsi

• Triwulan I

Pembentukan/penguatan Satgas Pencegahan dan Penanganan Kekerasan;
Sosialisasi kebijakan anti kekerasan, anti narkoba, dan anti korupsi;
Penyusunan SOP penanganan kasus kekerasan di kampus.

• Triwulan II

Pelaksanaan program pencegahan narkoba bersama BNN;
Monitoring implementasi kebijakan anti korupsi (Zona Integritas);
Evaluasi capaian program anti kekerasan Triwulan II.

• Triwulan III

Penguatan sistem pelaporan dan penanganan kasus;
Pelatihan penanganan kasus kekerasan bagi dosen dan staf;
Audit kepatuhan terhadap kebijakan anti korupsi.

• Triwulan IV

Finalisasi laporan capaian IKU 4.3.d;
Pelaporan kepada Ditjen Dikti;
Evaluasi efektivitas program anti kekerasan dan anti korupsi.

[IKU 4.4] Ketersediaan perencanaan strategis peningkatan kesejahteraan dosen

• Triwulan I

Pembentukan tim penyusun dokumen perencanaan strategis kesejahteraan dosen;
Analisis kebutuhan dan kondisi kesejahteraan dosen Untad saat ini;
Studi komparasi sistem remunerasi PT sejenis.

• Triwulan II

FGD dengan dosen dan pimpinan terkait perencanaan kesejahteraan;
Penyusunan draf dokumen perencanaan strategis kesejahteraan dosen;
Evaluasi remunerasi dosen BLU dan non-ASN yang berjalan.

• Triwulan III

Finalisasi draf dokumen perencanaan strategis kesejahteraan dosen;
Konsultasi dengan Ditjen Dikti dan Kemenpan-RB;
Review dan validasi dokumen oleh Senat Universitas.

• Triwulan IV

Penetapan dokumen perencanaan strategis kesejahteraan dosen oleh Rektor;
Pelaporan ketersediaan dokumen kepada Ditjen Dikti;
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Sosialisasi dokumen kepada seluruh dosen Untad.

[IKU 4.5] Nilai Kinerja Anggaran atas Pelaksanaan RKA-K/L

• Triwulan I

Percepatan penyerapan anggaran Triwulan I sesuai rencana penarikan dana;
Monitoring realisasi belanja BOPTN;
Penguatan proses pengadaan barang/jasa sesuai prosedur LPSE.

• Triwulan II

Evaluasi kinerja anggaran Triwulan I melalui aplikasi SMART/Myintress;
 Tindak lanjut kegiatan yang terlambat/terhambat pelaksanaannya;
Koordinasi revisi anggaran jika diperlukan.

• Triwulan III

Monitoring penyerapan anggaran BLU dan SBSN;
Evaluasi kinerja anggaran Triwulan II;
Percepatan pelaksanaan kegiatan fisik (gedung dan sarana prasarana).

• Triwulan IV

Finalisasi laporan kinerja anggaran tahun 2026 ;
Pelaporan Nilai Kinerja Anggaran ke KPPN Palu dan Ditjen Dikti;
Evaluasi dan tindak lanjut untuk peningkatan NKA tahun 2027.

Palu, 21 Mei 2026
Ditandatangani secara elektronik oleh
Rektor Universitas Tadulako

Prof. Dr. Ir. Amar., ST, MT.IPU., Asean
Eng
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