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KATA PENGCANTAR

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas semua
limpahan Rahmat dan Karunia-Nyva vang tak terhingga sehingga penyusunan Rencana
Kinerja Tahunan (RKT) Universitas Tadulako (UNTAD) tabun 2024 dapat

diselesaikan

Rencana Kinerja Tabunan Universitas Tadulako adalah implementasi dari
Remncana Strategis 2020 - 2024 (Revisi 2022-2024 dan Reviu Renstra tahun 2024) dan
Rencana Operasional yang merupakan rencana kinerja tahunan vang akan dilak sanakan

dalam kurun waktu | tahun vang akan datang

EEKT (Kencana Kinerja Tahunan) ini menjadi dasar untuk (1)  penyusunan
rencana kerja dan anggaran tahunan; (2) penetapan kinerja amtara rekior dengan
Mendikbudristek; (3) Dasar penyusunan Sasaran Kerja Pegawai (SKF); (4) Kegiatan
Monitoring dan Evalvasi: dan (3) sebagai dasar penyusunan Laporan Kinerja (LAKIN).

EKT (Rencana Kinerja Tahunan) ini dapat disesuaikan apabila ada perubahan
atas sasaran dan target yvang sudah ditetapkan sesuai dengan dinamika dan tuntutan oleh

sermua pemangku kepentingan serta ketersediaan sumber daya.

Palu, Januward 2024

ekior Bidang Perencanaan

agr. M. Aiyen Tjoa, M.5c
I-I]P 19680101 199203 2 003
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I. PENDAHULUAN

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini adalah penjabaran lebih lanjut dan
Rencana Strategis (Renstra) dan Rencana Operasional (Renop) Universitas Tadulako
2020 - 2024 (Revisi 2022 — 2024 dan Reviu Renstra tahun 2024), memuat rumusan rencana
dan target pencapaian yang bersifat kuantitatif dan operasional dari masing- masing
indikator kinerja pencapaian tujuan dan sasaran. Dokumen RKT tahun 2024 Universitas
Tadulako im disusun secara berjenjang dan merupakan hasil penyusunan yang bersifat
partisipatif dan kontributif. Target-target yang ditetapkan dalam dokumen RKT ini1 berisi
misi, tyjuan, sasaran, indikator kinerja untuk mengetahui pencapaian tujuan, sasaran
termasuk target-target kuantitatifnya dan program-program untuk kegiatan-kegiatan yang
akan dilaksanakan untuk mewujudkan visi dan misi 2020 -2024. Termasuk didalamnya
penetapan indikator kinerja kunci (key performance indicator) yang digunakan untuk
mengukur keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran dalam mewujudkan Universitas
Tadulako sebagai universitas berdaya saing. Dengan penetapan indikator kinerja dan target
kinerja diharapkan perencanaan program dan kegiatan di unit — unit pelaksana kegiatan

lebih terarah dan terkendali untuk mencapai tujuan dan sasaran Universitas Tadulako.

II. VISI, MISL, TUJUAN, NILAI DAN SASARAN

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) tahun 2024 Universitas Tadulako merupakan
penjabaran Rencana Strategis dan Rencana Operasional Universitas Tadulako yang
mengacu dan mengikuti Rencana Strategis Universitas Tadulako dan didasarkan atas visi,
misi, dan tujuan Universitas Tadulako. Renstra Universitas Tadulako merupakan
pedoman dan arah kebijakan untuk menentukan arah pengembangan universitas dalam 5

tahun ke depan, maka disusunlah visi, misi, tujuan, nilai, dan sasaran Universitas Tadulako.

2.1. VISI

Visi Universitas Tadulako berdasarkan Peraturan Kementerian Pendidikan, Kebudayaan,
Riset dan Teknologi Republik Indonesia Nomor 47 Tahun 2018 tentang Statuta UNTAD
adalah Universitas Tadulako Menjadi Perguruan Tinggi Berstandar Internasional Dalam
Pengembangan IPTEKS Berwawasan Lingkungan Hidup.

RKT UNTAD 2024



2.2. MISI
Misi Universitas Tadulako, yaitu:

Ui

Menyelenggarakan pendidikan yang bermutu, modern, dan relevan menuju pencapaian

standar internasional dalam pengembangan IPTEKS berwawasan lingkungan hidup.

. Menyelenggarakan penelitian yang bermutu untuk pengembangan IPTEKS berwawasan

lingkungan hidup

. Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat sebagai pemanfaatan hasil pendidikan

dan hasil penelitian yang di butuhkan dalam pembangunan Masyarakat

. Menyelenggarakan akan reformasi birokrasi dan kerjasama regional, nasional dan

mternasional.

23. TUJUAN

Tujuan Universitas Tadulako sesuai dengan masing-masing misi adalah sebagai berikut :

1.

Meningkatkan relevansi, kuantitas dan kualitas lulusanberstandar internasional

dalam pengembangan IPTEKS berwawasan lingkungan hidup

. Meningkatkan kuantitas dan kualitas dosen melalui kegiatantri darma berwawasan

lingkungan hidup

. Meningkatkan kualitas kurikulum dan pembelajaran

. Mewujudkan reformasi birokrasi melalui tata Kelola yang efektif, efisien dan

berintegritas

. Meningkatkan Kerjasama tingkatnasional, dan internasional yang mendukung

penyelenggaraan Tri Darma Perguruan Tinggi

2.4. SASARAN

Dalam rangka mewujudkan tujuan Universitas Tadulako diatas, maka dijabarkan 5

(lima) sasaran utama yaitu :

IL

Meningkatnya kualitas Iulusan;

Meningkatnya kualitas dosen;

. Meningkatnya kualitas kurikulum dan pembelajaran;

Meningkatnya reformasi birokrasi; dan

Meningkatnya kualitas kerjasama.
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1. RENCANA KINERJA TAHUNAN UNTAD TAHUN 2024

3.1. Rencana Kerja Tahunan Berdasarkan Tujuan dan Indikator Kinerja Tujuan

No. Tujuan Kode Indikator Kinerja Tujuan T;l]g:t
1| Meningkatkan IKU.1.1 | Persentase lulusan yang berhasil
relevansi, kuantitas mendapatkan pekerjaan, melanjutkan 60
dan kualitas studi dan menjadi
lulusanberstandar wiraswasta
internasional dalam -
pengembangan IKU.1.2 Perscntage lulusap S1 dan D4/D3 yang
IPTEKS menghabiskan paling sedikit 20 (dua
berwawasan puluh) sksdi luar kampusatau meraih 20

lingkungan hidup prestasi paling rendah tingkat nasional

 IKT.1.1 | Rata-rata lama studi Sl _ 4,5

IKT.1.2  Persentasi lulusan yang bersertifikat
kompetensi dan profesi 540

IKT.1.3 | Persentase Mahasiswa Penerima
Beasiswa (dari jumlah MABA)
IKT.1.4 | Persentase lulusan yang mengisi 50
tracer study

2 | Meningkatkan IKU.2.1 | Persentase dosen yang berkegiatan
kuantitas dan tridarma di kampuslain, di QS100
Iualitas dosen bclr)t_iasa)rkan bidang ilmu (QS100 by

: ; : subject),
melalui kegiatantri bekerja sebagai praktisi di dunia
darma berwawasan industri, atau membina mahasiswa
lingkungan hidup yang berhasil meraihprestasi paling
rendah tingkat
nasional dalam 5 (lima) tahun
terakhir
IKU.2.2 | Persentase dosen tetap
berkualifikasi akademik S3; memiliki
sertifikat kompetensi/ profesi yang 45
diakui oleh industri dan dunia kerja atau
berasal dari
kalangan praktisi profesional, dunia
industri atau dunia kerja
IKU.2.3 | Jumlah keluaran penelitian dan
Ecngabdian kepada masyarakat yang
erhasil mendapat rekognisi 0.5
internasional atau diterapkan oleh
masyarakat per
jumlah dosen
IKT.2.1 | Persentase dosen dengan jabatan
guru besar
IKT.2.2 | Persentase dosen dengan jabatan
lektor kepala

IKT.2.3 Persentase dosen bersertifikat 22
pendidik =

20

10

50

Target |
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. | 2024
No. | Tujuan Kode Indikator Kinerja Tujuan

IKT.24  Jumlah Pusat Unggulan Iptek 30
IKT.2.5 | Jumlah jurnal bereputasi terindeks .

nasional 1
IKT.2.6 | Jumlah jurnal nasional terindeksglobal 1519
IKT.2.7 | Jumlah sitasi karya ilmiah 70
IKT.2.8 | Jumlah laboran, teknisi, danpustakawan 43

| tersertifikasi

IKT.2.9 | Jumlah paten dan non paten yang

dihasilkan 3

IKT.2.10 | Jumlah konferensi internasional yang
berorientasi pada publikasi bereputasi

IKT.2.11 | Jumlah publikasi nasional berwawasan
lingkungan hidup

IKT.2.12 | Jumlah kolaborasi riset dan join
publikasi internasional berwawasan

lingkungan hidup

3 | Meningkatkan IKU.3.1 | Persentase program studi S1 dan
kualitas kurikulum D4/D3  yang  melaksanakan 60
kerjasama dengan mitra

IKU.3.2 | Persentase mata kuliah S1 dan
D4/D3 yang menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus (case
method) atau pembelajaran kelompok
berbasis projek (team-based project)
sebagai sebagian bobot evaluasi

30

dan pembelajaran

50

IKU.3.3 | Persen_taszg‘o(%ram studi S1 dan D3 yang
memiliki akreditasi atau sertifikat 5
internasional yang diakuipemerintah

IKT.3.1 | Persentase mata kuliah yang
menerapkan metode pembelajaran 15
SCL berwawasan
lingkungan hidup

IKT.3.2 | Jumlah program studi alih jenjang dari
D3 ke D4/sarjanaterapan

5
4 Mewujudkan reformasi  IKU.4.1 | Rata-rata predikat SAKIP Satkerminimal BB
birokrasi melalui tata BB
Kelola yang efektif, IKU.4.2  Rata-rata nilai Kinerja Anggaran 789%
cfisien danberintegritas | atas Pelaksanaan RKA-K/LSatker
IKT.4.1 | Opini penilaian laporan keuangan WTP

oleh auditor publik

IKT.4.2 | Rasio Pendapatan PNBP terhadapBiaya 95
| Operasional

IKT.4.3 | Jumlah pendapatan BLU (milyar) 300

IKT.44 Jumlah pendapatan BLU yang berasal
dari pengelolaan asset(milyar) 78

IKT.4.5 | Modemisasi pengelolaan
keuangan BLU (pengembangan sistem) 32
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' ; : . R Target
No. Tujuan Kode Indikator Kinerja Tujuan 2024
IKT.4.6 | Persentase program studi 10
berakreditasi A atau Unggul
IKT.4.7 | Ranking PTN
30
IKT.4.8 | Jumlah unit kerja yang Bersertifikat ISO 16
9001:2015
IKT.4.9 | Jumlah laboratorium sertifikasiISO 2
17025
IKT.4.10 | Penguatan media kampus sebagai media
informasi berwawasan lingkungan hidup 23
5 | Meningkatkan IKT.5.1 Jumla_h_ kerjasama d_i bidang
Kerjasama tingkat (plenelltlan. pgngabdllan masyarakat 502
nersiceial. o an pengembangan institusi
1nt311111315{10na1 yaus IKT.5.2 | Persentase program studi S1 dan 70
e . D4/D3 yang melaksanakankerjasama
penyelenggaraan Tri dengan mitra
Darma Perguruan
Tinggi

3.2. Rencana Kerja Tahunan Berdasarkan Sasaran dan Indikator Kinerja Sasaran

' ' Target
No Sasaran | Keode Indikator Kinerja Sasaran
_ ! Satuan | 2024
1 | Meningkatnya IKSS.1.1.1  Jumlah kegiatan peningkatan penyerapan Keg.
kualitas luhisan di dunia kerja melalui rekmitmen 4
lulusan | langsung
| TKSS.1.1.2 | Jumlah Workshop kewirausahaan untuk Keg.
. lulusan 25
| IKSS.1.1.3  Jumlah kerjasama dengan dunia usaha dan Keg.
industri 31
| IKSS.1.1.4 | Jumlah alumni yang memberikan data Orang
. mendapatkan pekerjaanpertama | | 2738
| IKSS.1.1.5 Jumlah mahasiswa magang di dunia usaha Mhs
. danindustri IR | 987
IKSS.1.1.6 | Jumlah kegiatan course on farm and field Keg. 6
| IKSS.1.1.7 Jumlah keg. short course beorientasi skill Keg.
: khusus 32
IKSS.1.1.8 | Jumlah kegiatan job fair yang keg 3
| IKSS.1.1.9 Jumlah kegiatan Peningkatan Kerjasama Keg.
perusahaan/industri dan instansi. 20
IKSS.1.1.10 Tumlah kegiatan rintisan dan monitoring keg.
perusahaan/industri dan instansi baru 14
sesuai keahlian yang dimiliki oleh
! mahasiswa
IKSS.T.LIT " Jumlah kegiatan Workshop dosen Keg.
Ecmbimbin%(lapangan dan mahasiswa peserta 28
erja praktek lapangan

RKT UNTAD 2024



IKSS.1.1.12 | Jumlah dosen yang dikirim sebagai ~ Orang
pembimbing lapangan dan mahasiswa ke 69
perusahaan/industri dan instansi

IKSS.1.1.13 | Jumlah mahasiswa yang magang di mbs 1.685
perusahaan /indusm);?ulllstansi ’

TKSS.1.1.14 ' Jumlah kegiatan pelatihan pembuatan CV keg 3

IKSS.1.1.15  Jumlah kegll(atan penguatan tata kelola UPT keg 9
Pusat Jasa Ketegakerjaan (CDC)

IKSS.1.1.16 | Jumlah Workshop Peningkatan Soft Skill Keg. 101
Mahasiswa

IKSS.1.1.17 | Jumlah Workshop Aplikasi Teknologi Keg. 32
Informasi beorientasi skill khusus Program

TRSST1.18 Jumlah tempat latthan usaha di dalam unit 4
kampus yang tercipta

IKSS11.19 Jumlah Kegiatan Pelatihan kewirausahaan keg. 9
mahasiswa dan networking.

IKSS.1.1.20 ' Jumlah Penyusunan Kurikulum keg. 30
Kewirausahaan

IKSS.1.1.21  Jumlah mahasiswa yang mengikuti Proyek Mhs
secara mandiri (untuk mengikuti lomba
tingkat internasional yang relevan dengan 1,216
keilmuannya, proyek teknologi, maupun
rekayasa sosial) yang pengerjaannya dapat
dilakukan secara mandiri ataupun

bersama-
sama dengan mahasiswa lain

TIKSS.1.1.22 Jumlah Kegiaan penguatan dosen pengampu | Dosen 85

kewirausahaah

IKSS.1.1.23 Jumlah bulan layanan operasional UPT bulan 12
Kewirausahaan

IKSS.1.1.24 Jumlah mahasiswa yang mengikuti Mhs
pengenalan Dasar Science 304

Technopreneurship (Kurikulum dan
pengembangan kapasitas)

IKSS.1.1.25  Jumlah mahasiswa yang mengikuti Mhs

Pengenalasan Strategi Ide Bisnis dan Prinsip 152
Dasar Bisnis (Kurikulum dan pengembangan
. kapasitas)
IKSS.1.1.26 Jumlah mahasiswa peserta pengenalan Mhs
Dasar Kelayakan UEsJaha (Kg.rikulmn dan

pengembangan kapasitas) 152

IKSS.1.1.27 Jumlah mahasiswa peserta Pengenalan Mhs
Analisis Model Bisnis (Kurikulum dan

pengembangan kapasitas) 103

IKSS.1.1.28 Jumlah mahasiswa peserta Pengenalan dan Mhs
penguatan perkuliahan tentang manajemen 158
pemasaran dan operasional bisnis
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' : - Target
No Sasaran Kode Indikator Kinerja Sasaran
| Satuan | 2024

1KSS.1.1.29 Jumlah kegiatan Penguatan materi Keg 55
pembelajaran manajemen sumber daya

IKSS.1.2.1 Jumlah mahasiswa magang di dunia usaha Mhs
_ dan industri
IKSS.1.2.2  Jumlah mahasiswa peserta Proyek Mhs
sosial/pengabdian kepada masyarakat untuk
pemberdayaan masyarakat dipedesaan atau
daerah terpencil dalam membangun ekonomi
. rakvat, infrastruktur, dan lain-lain.
1KSS.1.2.3  Jumlah mahasiswa peserta Kegiatan Mhs
mengajar di sekolah dasar dan menengah
selama beberapa bulan. Sekolah dapat 280
berlokasi di kota, desa, ataupun daerah
I terpencil - .
| IKSS.1.2.4 | Jumlah mahasiswa yang Mengambil kelas Mhs
atau semester di perguruan tinggi, baik har
negeri maupun dalam negeri berdasarkan 207
pe{anjian kerja sama yang sudah diadakan
; __antar perguruan tinggi atau pemerintah - ’ |
IKSS.1.2.5  Jumlah mahasiswa ]z'ang mengikuti Kegiatan Mhs 281
riset akademik, baik sains maupun social
humaniora yang dilakukan dibawah
pengawasan dosen/peneliti
| IKSS.1.2.6 Jumlah mahasiswa peserta Proyek yang Mhs
diinisiasi secara mandiri oleh mahasiwa
(untuk mengikuti lomba tingkat internasional
yang relevan dengan keilmuannya, proyek
teknologi, maupun rekayasa sosial) yang
pengerjaannya dapat dilakukan secara
mandiri ataupun bersama-sama dengan
. mahasiswa lain 1
| IKSS.1.2.7  Jumlah mahasiswa yang mengikuti kegiatan Mhs
sosial/pengabdian kepada masyarakat yang
merupakan program perguruan tinggi atau
unfuk  sebuah _iaya_san atau  organisasi
kemanusiaan, baik 'di dalam maupun luar 119
negeri (seperti penanganan bencana alam,
{)cmberdayaan masyarakat, penyelamatan
ingkungan, palang merah, peace corps, dan
seterusnya), yang disetujui perguruan finggi.

| IKSS.1.2.8  Jumlah kegiatan Pembinaan kegiatan keg.
kemahasiswaan yang bersertifikat 45
| IKSS.1.2.9 Jumlah mahasiswa yang dikirim ke mhs
pelatihan/seminar, asosiasi profesi dan 255
perlombaan tingkat nasional di bidang

637

637

136

"IKSS12.10  Jumlah mahasiswa yang mengikuti event mhs
mahasiswa tingkat nasional daninternasional 77

TIKSS.12.11 Jumlah Kegiatan Pembinaan Karakter mbhs 4.968
Mahasiswa ’

| IKSS.1.2.12  Jumlah mahasiwa yang mengikuti Pelatihan mhs 77
Penulisan karya ilmiah untuk mahasiswa

TRSS12.13 Jumlah publikasi oleh mahasiswa dalam qudul | 2567
jurnal ilmiah ’

"IKSS.12.14 Jumlah pelatih semi/olahraga yang bersertifikat _ orang 51
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‘ ‘ . . Target
No Sasaran Kode Indikator Kinerja Sasaran

| Satuan | 2024
IKSS.1.2.15 Jumlah mahasiswa yang dikirim ke mhs
pelatihan/seminar, asosiasi profesi dan 32
perlombaan tingkat Internasional
| IKSS.1.2.16 Jumlah bimbingan Proposal PKM untuk judul
mahasiswa 60
| IKSS.1.2.17 Jumlah Pelatihan bahasa Inggris untuk Keg.
mahasiswa 26
IKSS.1.3.1 Jumlah Kegiatan Promosi peningkatan Keg.
| kualitas calon mahasiswa 32
1KSS.1.3.2 | Jumlah Kegiatan olimpiade atau kompetisi Keg.
yang diadakan oleh Himpunan Mahasiwa 52
IKSS.1.3.3  Jumlah Kegiatan Peningkatan passing grade | Keg. 10
calon mahasiswa
IKSS.1.3.4 | Jumlah Mahasiswa S1 yang diterima Mhs 10.280

IKSS.1.3.5  Jumlah kegiatan Momtormg perkuliahan dan ~ Keg. 150
waktu bimbingan tugas akhi

IKSS.1.3.6 = Jumlah mahasiswa yang terlayani kegiatan Mhs

perkuliahan 32,807
IKSS.1.3.7  jumlah Mahasiswa yang telah Mhs 6,561
menyelesaikan
IKSS.1.3.8 | Jumlah mahasiswa yang terlayam kegiatan Org 42
perkuliahan
IKSS.1.3.9 Jumlah Rumah Sakit Pendidikan yang RS 3
IKSS.1.3.10 Jumlah Program studi yang baru dibuka Prodi 1

IKSS.1.3.11 | Jumlah paket media, instrumen-instrumen paket 63
pendukung pembelajalan

IKSS.1.3.12  Jumlah peralatan pendidikan yang diadakan unit 360

IKSS.1.3.13 | Jumlah meubelarr yang diadakan paket 155

IKSS.1.3.14  Luas bangunan yang dibangun atau unit 7
direnovasi

IKSS.1.3.15  Jumlah kegiatan Penyusunan dan workshop Keg. 12

RPS (Rencana Pembelajaran Semester)

' TKSS.1.3.16 | Jumlah buku ajar yang disusun buku 55
ajar
IKSS.1.3.17 Jumlah kegiatan Penyusunan dan worksho Keg.
Modul Pra%(t e P 24
IKSS.1.3.18 Jumlah kegiatan Kuliah Tamu Keg. 59
IKSS.13.19 Jumlah paket bahan-bahan habis pakai paket
untuk kelancaran pembelajaran dan 125
praktikum

IKSS.1.3.20 | Jumlah mahasiswa terlibat dalam penelitian | Mhs 111
Dosen
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No

Sasaran

: T Target
Kode Indikator Kinerja Sasaran
| ) | Satuan | 2024

IKSS.1.3.21 Jumlah Kegiatan Praktikum Lapangan Keg. 191
untuk Prodi

IKSS.1.3.22  Jumlah kegiatan Field Work untuk Keg

. mahasiswa - b

T1KSS.1.3.23 Jumlah kegiatan Workshop Kuhah Keg
Lapangan & Bimbingan Skripsi 26

TIKSS.1.3.24 Jumlah kegiatan pemanfaatan e-learning Keg 36

IKSS.1.3.25 Jumlah kegiatan Pengembangan sistim Keg
evaluasi hasil belajar berbasis database 5

IKSS.1.3.26 = Jumlah kegiatan Pengembangan Pangkalan Keg. 1047

. Data Jurusan

TIKSS.1.3.27 Jumlah kegiatan peningkatan efektifitas Keg
pemanfaatan perpustakaan

IKSS.1.3.28 Jumlah buku yang diadakan eks.

TKSS.1.3.29 Jumlah Kegiatan penguatan layanan keg
konseling mahasiswa 15

IKSS.1.3.30  jumlah kegiatan promosi untuk Keg. 37
peningkatan

IKSS.1.4.1 | Jumlah pusat tempat Uj1 Kompetensi yang Keg. 8
dikembangkan

IKSS.1.42 | Jumlah Workshop Penguatan tempat uji keg 13
kompetensi

IKSS.1.4.3  Jumlah mahasiswa yang lulus dalam mhs 588
Bimbingan teknis dan ujian kompetensi

IKSS.1.4.4  Jumlah Kegiatan Penguatan Program Profesi] Prodi 6

IKSS.1.45 | Jumlah Iulusan yang memperoleh Surat lulusan 657
Keterangan Pendamping Ijazah (SKPI)

IKSS.1.5.1 = Jumlah mahasiswa penerima beasiswa dari mbs 5.559
berbagai sumber ’

IKSS.1.5.2 Jumlah mahasiswa penerima bantuan mhs 3.281
program Bidik Misi ’

IKSS.1.5.3 | Jumlah mahasiswa penerima bantuan mhs 63
program Afirmasi

IKSS.1.5.4 | Jumlah kegiatan penunjang seleksi calon Keg. 3
mahasiswa penerima program bidik misi

IKSS.1.5.5 | Jumlah kegiatan penunjang seleksi calon Keg. 1
mahasiswa penerima program afirmasi

IKSS.1.5.6 = Jumlah aplikasi/data base penujang layanan Keg. 1
beasiswa

IKSS.1.5.7  Jumlah mahasiswa penerima beasiswa yang mhs 5,559
telayani

IKSS.1.5.8  Jumlah Mahasiswa Penerima beasiswa yang | Keg. 2
dievaluasi

IKSS.1.6.1 Jumlah pelaksanaan tracer study Paket 1

IKSS.1.6.2  Jumlah kegiatan evaluasi capaian Keg. 1
pelaksanaan tracer study

IKSS.1.6.3  Jumlah kegiatan Fengcndalian/tindak lanjut Keg. 1
hasil evaluasi pelaksanaan tracer study
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No

Sasaran Kode Indikator Kinerja Sasaran
Satuan @ 2024
IKSS.1.3.21 Jumlah Kegiatan Praktikum Lapangan Keg. 191
untuk Prodi
IKSS.1.3.22  Jumlah kegiatan Field Work untuk Keg
. mahasiswa 181
IKSS.1.3.23 Jumlah kegiatan Workshop Kuhah Keg
Lapangan & Bimbingan Skripsi 26
IKSS.1.3.24 Jumlah kegiatan pemanfaatan e-learning Keg 36
IKSS.1.3.25 Jumlah kegiatan Pengembangan sistim Keg
evaluasi hasil belajar berbasis database 3
IKSS.1.3.26 Jumlah kegiatan Pengembangan Pangkalan Keg. 1047
. Data Jurusan
IKSS.1.3.27 Jumlah kegiatan peningkatan efektifitas Keg
- pemanfaatan perpustakaan
IKSS.1.3.28 Jumlah buku yang diadakan eks.
IKSS.13.29 Jumlah Kegiatan penguatan layanan keg
konseling mahasiswa 15
IKSS.1.3.30 Jjuymlah kegiatan promosi untuk Keg. 37
peningkatan
IKSS.1.4.1 | Jumlah pusat tempat U Kompetensi yang Keg. 8
dikembangkan
IKSS.1.4.2 " Jumlah Workshop Penguatan tempat wj keg 13
kompetensi
IKSS.1.4.3  Jumlah mahasiswa yang lulus dalam mhs 588
Bimbingan teknis dan ujian kompetensi
IKSS.1.4.4  Jumlah Kegiatan Penguatan Program Profesi] Prodi 6
TIKSS1.45 Jumlah Tulusan yang memperoleh Surat lulusan 657
Keterangan Pendamping Ijazah (SKPI)
IKSS.1.5.1 = Jumlah mahasiswa penerima beasiswa dari mhs 5.559
berbagai sumber :
IKSS.1.5.2 | JTumlah mahasiswa penerima bantuan mhs 3281
program Bidik Misi :
IKSS.1.5.3 | Jumlah mahasiswa penerima bantuan mhs 63
| program Afirmasi
IKSS.1.54  Jumlah kegiatan penunjang seleksi calon Keg. 3
mahasiswa penerima program bidik misi
IKSS.1.5.5  Jumlah kegiatan penunjang seleksi calon Keg. 1
- mahasiswa penerima program afirmasi
IKSS.1.5.6 | Jumlah aplikasi/data base penujang layanan Keg. 1
beasiswa
- IKSS.1.5.7  Jumlah mahasiswa penerima beasiswa yang mbhs 5.559
telayani ’
IKSS.1.5.8  Jumlah Mahasiswa Penerima beasiswa yang | Keg. ]
dievaluasi
IKSS.1.6.1 Jumlah pelaksanaan tracer study Paket 1
IKSS.1.6.2 | Jumlah kegiatan evaluasi capaian Keg. 1
pelaksanaan tracer study
IKSS.1.6.3 Keg. 1

Jumlah kegiatan Fengendaliam’tindak lanjut
hasil evaluasi pelaksanaan tracer study
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' ‘ . . Target
No Sasaran Kode Indikator Kinerja Sasaran

| _ | ~Satuan | 2024
2 | Meningkatnya IKSS.2.1.1 | Jumlah dosen yang diberikan izin kepada dosen
kualitas dosen dosen  untuk  berkarya, menjadi 380
. narasumber, praktisi di luar kampus
IKSS.2.1.2 | Diklat bagi dosen untuk sertifikasi Keg.
kompeteisi 77
IKSS.2.1.3 Regulasi tenfang penggunaan sumber daya Keg.
manusia oleh instansi.lembaga 260
IKSS.2.1.4 Keikutsertaan dalam organisasi atau Keg.
_ asosiasiprofesi | %
IKSS.2.1.5 Jumlah kegiatan Pelatthan untuk Pembina Keg.
kegiatan kemahasiswaan. 6
IKSS.2.2.1 Jumlah dosen penerima beasiswa untuk Orang 64

melanjutkan S3
IKSS.2.2.2 Jumlah dosen calon peserta studi lanjutyang Dosen

___ mengkutiprogramintensif | &
IKSS.2.2.3  Jumlah Dosen calon peserta studi lanjut Dosen 96
_ yang mengikuti TOEFL I N _
IKSS.2.2.4 Diklat bagi dosen untuk sertifikasi dosen
kompeteisi 77

IKSS.2.2.5 Regulasi tentang penggunaan sumber daya dosen 06
manusia oleh instansi lembaga

IKSS.2.2.6  Jumlah kegiatan Pengisian kinerja dosen Keg. 1
secara online

IKSS.2.27 ' Jumlah dosen yang tersertifikast Orang 26

IKSS.2.2.8  Jumlah kegiatan pengembangan sistem Keg. 8

kepangkatan dosen
IKSS.2.2.9 | Jumlah kegiatan penyiapan Sistem Informasi| Dok

Pengembangan Kualifikasi dan Prestasi |
Dosen
IKSS.2.2.10  Jumlah POB yang disusun Dok 3

IKSS.2.2.11  Jumlah Dosen Non LK dan GB yang dbayar| org 452
tunajangan kinerja

IKSS.2.3.1 | Jumlah kegiatan Workshop penulisan artikel| Keg. 15
untuk jurnal ilmiah nasional terakreditasi

IKSS.2.3.2  Jumlah kegiatan Workshop Penyusunan dan | Keg. 36
bimbingan Proposal Penelitian

IKSS.2.3.3  Jumlah kegiatan Workshop Peningkatan Keg. 36

Kuantitas Kualitas Publikasi
IKSS.2.3.4 | Jumlah proposal penelitian yang diberikan Tudul 403
bantuan

IKSS.2.3.5 Jumlah Dosen penerima insentif untuk Orang | 160
publikasi nasional terakreditasi

TKSS.2.3.6 = Jumlah artikel yang dipublish pada Jurnal artikel 45

terakreditasi
- IKSS.2.3.7  Jumlah Dosen yang dilatih penulisan - Orang | 474
proposal Penelitian
IKSS.2.3.8 | Jumah dosen penerima Insentif Seminar Orang 106
nasional
IKSS.2.3.9 Jumlah kegiatan Pendampingan penulisan Keg. 18
dan publikasi karya ilmiah
| IKSS.2.3.10  Jumlah jurnal internal terakreditasi Jurnal 37
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' ' ‘ . . Target
No Sasaran |  Kode Indikator Kinerja Sasaran

_ | Satuan | 2024
IKSS.2.3.11 | Jumlah Jurnal Nasional DOAT jurnal 20
TIKSS.2.3.12 Jumlah kegiatan Seminar Ilmiah bulanan Keg.

Program Studi menurut bidang keilmuan
IKSS.2.3.13 Jumlah Desa yang terbina dalam program Desa

_ pengabdian 91
IKSS.2.3.14 Jumlah Desa binaan Baru. desa 57
T1KSS.2.3.15  Jumlah Workshop untuk Dosen Pembimbing | Keg.
Lapangan dan calon mahasiswa kuliah kerja 33
- di desa binaan _ _
IKSS.2.3.16 Jumlah kegiatan Bakti sosial Keg. 13
IKSS.2.3.17  Jumlah kegiatan Workshop Penyusunan dan Keg.
bimbingan Proposal Pengabdian 3
IKSS.2.3.18 Jumlah Dosen yang dilatih penulisan Orang 6
_____ proposal Pengabdian pada Masayrakat _—
IKSS.2.3.19 Jumlah proposal pengabdian pada Judul
masyarakat yang diberikan bantuan 402
TIKSS.2.3.20 Jumlah mahasiswa yang mengikuti program mhs 225
KKN

IKSS5.2.3.21 | Jumlah kegiatan Workshop penulisan artikel | Keg. 2680
untuk jurnal ilmiah internasional bereputasi

IKSS.2.3.22  Jumlah publikasi jurnal ilmiah mternasional Keg. 22
oleh calon Profesor

IKSS.2.3.23  Jumlah Dosen yang mendapatkan insentif Org
karya ilmiah "yang dimuat di jurnal

internasional 3

IKSS.2.3.24  Jumlah artikel yang dipresentasikan di artikel 06
Seminar internasional luar negeri

IKSS.2.3.25  Jumlah Profesor dan Calon Profesor Orang 64
penerima Insentif Riset

1IKSS.2.3.26 JR‘imlah Lektor Kepala penerima Insentif Orang 13

set

IKSS.2.3.27 | Jumlah Laboratorium ﬁzang menerima Lab 36
Insentif proposal hiba

IKSS.2.3.28 Jumlah kegiatan Workshop penulisan HKI Keg. 13
dan Patent untuk dosen

1IKSS.2.3.29 {ru_mlal_l produk Riset Unggulan Perguruan judul 3

inggi

T1KSS.2.3.30 Jumlah kegiatan teknologi tepat Guna judul 15
(TTG), Rekayasa sosial, Rekayasa sosial
yang diselengarakan oleh Pemerintah,
mdustri,

IKSS.2.3.31 = Jumlah Model/Prototype/Desain/Karya Jumlah 5
seni/Rekayasa Sosial

IKSS.2.3.32  Jumlah judul Riset Iptek Judul 20

IKSS.2.3.33  Jumlah riset Terapan 13

IKSS.2.3.34  Jumlah kegiatan pengembangan sistem Keg. 19
inovasi nasional dan daerah

'IKSS.2.3.35 Jumlah Kegiatan penguatan Program - Keg.

Propotipe Laik Industri 2

IKSS.2.3.36 Jumlah dokumen yang didaftarkan HAKi Dok. 4
untuk mendapatkan pengakuan

IKSS.2.3.37  Jumlah kegiatan Penyusunan Rencana Keg 4

Pengembangan Jangka Menengah
Manajemen Inovasi Perguruan Tinggi

RKT UNTAD 2024



: . . Target
No Sasaran Kode Indikator Kinerja Sasaran

| | Satuan = 2024
1KSS.2.3.38 Jumlah Pengembangan Teaching Industry untuk
mendukung pengembangan klaster inovasi yang
berbasis pada produk unggulan daerah dengan
mengintegrasikan kapasitas dan sumber daya di |
perguruan tinggi, baik dalam bentuk start-up
maupun dalam bentuk kolaborasi dengan
| industri dan pemerintah
1KSS.2.3.39 Jumlah nkubasi teknologi yang dimantaatkan
untuk melahirkan start-up unggulan dari hasil
penelitian dan  pengembangan, melalui
pemanfaatan pendanaan riset afau pengabdian 1
_ masyarakat _ _
| IKSS.2.3.40 Jumlah dokumen yang didaftarkan HAKi Dok.
[ untuk mendapatkan pengakuan produk | 96
| IKSS.2.4.1 = Jumlah dosen mengikuti Dosen
seminar/pelatihan/workshop/pengembangan mutu
SDM Dari Calon Guru Besar 17
| IKSS.2.4.2 Jumlah Calon Guru Besar yang mendapatkan Dosen
bantuan Penelitian 17
| IKSS.2.4.3 ' Jumlah Dosen Guru Besar yang dbayar Dosen 17
| tunajangan kinerja |
| IKSS.2.5.1 Jumlah dosen mengikuti Dosen
seminar/pelatihan/workshop/pengembangan mutu
E SDM dari Calon Lektor Kepala 338
IKSS.2.5.2  Jumlah Calon Lektor Kepala yang Dosen 338
; mendapatkan bantuan Penelitian
IKSS.2.5.3 Jumlah Dosen Lektor Kepala yang dbayar Dosen
: tunjangan kinerja 373
IKSS.2.6.1 Jumlah dosen vang diikutkan pada pelatihan, orang 30
_ sertifikasi dan uji kompetensi
| IKSS.2.6.2 | Jumlah pelatihan Pekerti Keg.

2
IKSS.2.6.3 Tumlah pelatihan Applied Approach Keg. 2
TIKSS.2.64 Jumlah pelatihan TOEFL Keg. 5

2

TIKSS2.65 Jumlah pelatihan TPA Keg.

| IKSS.2.7.1 Jumlah kegiatan enﬁembangani teks berbasis Keg.
keunggulan sumber daya lokal (alam, sosial,

. budaya, manusia)

| IKSS.2.7.2 ' Jumlah kegiatan Pembuatan/Penguatan Keg. 3
Technopar%(

| IKSS.2.7.3 | Jumlah kegiatan Penguatan produk unggulanPUI  Keg. 3

TIKSS2.74  Jumlah kegiatan Penguatan Institusi menjadi Keg. 3

hasil pusat unggulan mendukung Program
NasionaUdacl'anl

| IKSS.2.8.1 Jumlah Pengadaan jurnal nasional terakreditasi Keg.

n

| IKSS.2.8.2 | Pengadaan sarana dan prasarana penunjangjurnal ~ Paket | 1p
jurusan dan program studi

| IKSS.2.83  Jumlah jurnal jurusan dan progam studiyang Jurnal 23
memperoleh insentif

| IKSS.2.8.4 Jumlah kegiatan pelatihan penyusunan jurnal Keg. 11

|  terakreditasi nasional _ | _

| IKSS.2.9.1 = Jumlah kegiatan Pelatihan bagi pengelola Keg.
jurnal yang sudah terbit dalam bentuk cetak 1

_ untuk ditingkatkan menjadi jurnal elektronik

1KSS.2.9.2  Jumlah kegiatan Pelatihan bagi pen%?h)la jurnal Keg.

elektronik, namun belum mendaftarkan 10
aslg?%gasi jurnal di Arjuna danterindeks di
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: . . Target
No Sasaran Kode Indikator Kinerja Sasaran
| | Satuan = 2024
IKSS.2.9.3 Jumlah Pelatihan bagi pengelola jurnal yang Keg. 9
terakreditasi dan terindeks di Sinta 3-6 untuk
5 mencapai peringkat 1-2 |
IKSS.2.10.1 Jumah artikel mendapat 1nsentif prosiding Artikel
, terindek scopus 34
| IKSS.2.10.2  Jumlah artikel yang dipublis pada Jurnal | Artikel
E terakreditasi 64
| IKSS.2.11.1 Jumlah laboran dan teknisi tersetifikasi orang 3
| IKSS.2.11.2 Jumlah pustakawan tersertifikasi orang )
| IKSS.2.12.1  Jumlah pelatihan hasil penelitian berpotensi paten ~ Keg. 1
| IKSS.2.12.2  Jumlah Workshop Drafting Paten dan HKIbagi Keg. 5
. dosen =
| IKSS.2.12.3  Jumlah pendampingan finalisasi draft paten dan  Keg. 2
. HKI
| IKSS.2.12.4 Jumlah paten yang terdaftar pada aplikasi paten 29
| IKSS.2.12.5  jumlah KI yang terdaftar pada aplikasi - HKI 70
i IKSS.2.13.1 Jumlah konferensi internasional yang Keg. 6
. dilaksanakan
[ IKSS.2.13.2 Jumlah seminar nasional dan/atauinternasional Keg. 6
| IKSS.2.13.3 | Jumlah dosen penerima bantuan seminar dan Orang A0
konferensi internasional dalam negeri
IKSS.2.13.4 Jumlah dosen penerima bantuan konferensi Orang 10
internasional luar negeri
3 Meningkatnya | IKSS.3.1.1 | Jumlah prodi yang mengembangkan kurikulum Prodi 77
kualitas kurikulum| bersama (merencanakan hasil
dan pembelajaran (out%ut) pembelajaran, konten dan metode
. elajaran
| IKSS.3.1.2 Jun_llqh mahasiswa peserta magang paling mhs 202
sedikit 1 (satu) semester penuh
IKSS.3.1.3 | Jumlah prod: yang melaksanakan Kelas Prodi 9
: Internasional dan kerjasama
| IKSS.3.14  Jumlah mahasiswa dar luar neger1 yang mhs 114
| direkrut
| IKSS.3.1.5 Program pertukaran mahasiswa (Student mhs 86
exchange
| IKSS.3.1.6 | Jumlah Dosen tamu dari luar | narsum 20
IKSS.3.1.7 Jumlah Seminar scholarship Day Keg. 10
| IKSS.3.1.8 | Jumlah Penguatan nternational alumny Keg. 4
IKSS.3.1.9 Jumlah mahasiswa asing yang mengikuti Seminar mhs 93
orientasi
IKSS.3.1.10 | Jumlah Penyediaan sarana dan prasarana Paket
_ bagi mahasiswa asing
| IKSS.3.1.11 | Pengembangan kerjasama akademik perusahaan Keg.
muliti nasional, nasional berstadar tinggi, 3
teknologi global, perusahaan rintisan, PT QS 100
| IKSS.3.2.1 Jumlah Kegiatan Penyusunan, " Keg.
Peng embaniu an dan Workshop Kurikulum, 10
Revisi Kurikulum Program Studi berbasis
Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia
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' ' ‘ . . Target
No Sasaran |  Kode Indikator Kinerja Sasaran

| ! ~ Satuan | 2024
IKSS.3.2.2 Jumlah kegiatan yang melibatkan Keg.
stakeholder dan alumni dalam 12
pengembangan dan penyusunan kurikulum
| IKSS.3.2.3 Jumlah dokumen Instrumen-nstrumen dok
pendukung dalam pelaksanaan kurikulum 12
IKSS.3.2.4  jumlah RPS mata kuliah yang MK
menerapkan pembelajaran Kelas 12

Kolaboratif dan Partisipatif Melalui Case
Method dan Team
Based Project
IKSS.3.2.5 Jumlah workshop Pembelajaran Case Keg
Method dan Team Based Project dalam
Pembelajaran 12
IKSS.3.2.6 | Jumlah BIMTEK Pen}l;elarasan RPS dengan Keg

Kriteria Evaluasi Penilaian Berdasarkan Case
Method dan Team Based Project 12

IKSS.3.3.1 Jumlah Paket sarana dan prasarana untuk Paket 12
pemenuhan SNPT dan standar internasional

IKSS.3.3.2  Jumlah kegiatan pemenuhan elemen standar  Keg.
akreditasi internasional 12

IKSS.3.3.3 Jumlah Sosialisasi standar borang akreditasi Keg. 12
_ ~ terakreditasi intenasional
IKSS.3.3.4 Jumlah Workshop Review dan Keg.
transformasi Kurikulum KKNI 2016 ke 12

KPT 4.0

IKSS.3.35  jumlah Promosi program studi Keg. 12

IKSS.3.3.6  Kulah TamwWorkshop Akademik nasional Keg. 12
dan internasional

IKSS.3.3.7 | Maintainance Web Program Studi dan Keg. 12
Fakultas

IKSS.3.3.8 Penguatan Renstra dan Renop Program Studi| Keg. 12

IKSS.3.3.9 | Jumlah Workshop Pengembangan dan Keg. 12
geng}latan implementasi OBE Program
tudi

IKSS.3.3.10  jumlah WorkshopPengembangan dan Keg.
penguatan SPMI terutama di tingkat 12
, . program stud
IKSS.3.3.11  Jumlah Pendampingan penyusunan dokumen| Keg.
akreditasi internasional program studi 12

IKSS.3.3.12  Jumlah Workshop Self Assessment Report Keg. 2
terutama untuk akreditasi internasional
ASIIN

IKSS.3.3.13 Jumlah Workshop Evaluasi Persiapan Keg. 1
Akreditasi Internasional Program Studi

1IKSS.3.3.14 Pendaftaran Pada Lembaga Akreditasi Keg. 2
Internasiona

T1KSS.3.3.15 Jumlah Workshop Persiapan Visitasi AL Keg. 7
Lembaga Akreditasi Internasional

IKSS.3.3.16  Jumlah Visitasi AL Lembaga Akreditasi Keg. 2
Internasional

IKSS.3.3.17 Jumlah Surveylance Lembaga Akreditasi Keg. 1
Internasional

IKSS.3.4.1 Jumlah workshop Pembelajaran dengan Keg
Pendekatan Student Centered Learning
(SCL)

IKSS.3.4.2 Jumlah mata kuliah yang menerapkan MK
Pembelajaran dengan Pendekatan Student
Centered Learning (SCL)
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Target

Alkreditasi Program Studi (IAPS) versi 4.0

No Sasaran Kode Indikator Kinerja Sasaran
| Satuan 2024
4 Meningkamya | IKSS.4.3.1 Jumlah kegiatan Monitoring Realisasi =~ Bulan
tatakelola Pendapatan dan Biaya Operasional Secara 12
yang i Berkala
partisipatif, IKSS.4.3.2  Peraturan Rektor Tentang Perencanaan dan Dok.
transparan, [ __ Penggunaan PNBP I . L
| IKSS.4.3.3 Jumlah Pemantauan Realisasi Pendapatan Bulan
dan akuntabel - Terhadap Belanja kegiatan secara berkala ? 12
| TKSS.4.4.1 Jumlah Penyusunan SOP Pendapatan Dok )
IKSS.442 Jumlah Kegiatan Penyusunan TRPNBP Dok 1
" TKSS4.43  Jumlah kegiatan Penyusunan Uang Kuliah Dok 1
_ _ Tunggal
| IKSS.4.44 Peraturan Rektor Tentang Tarif Layanan Dok
Akademik 1
| IKSS.4.4.5 Peraturan Rektor Tentang Tarif ILayanan Dok 1
_ Penunjang Akademik
| IKSS.4.4.6 Jumlah kegiatan rintisan dan moniforin Keg.
implementasi kerjasama peningkatan
_ pendapatan PNBP Untad 2
| IKSS.4.4.7 Jumlah kegiatan rintisan dan monitoring Keg. 3
! implementasi kerjasama akademik
IKSS.4.5.1 Jumlah kegiatan pemeliharaan aset bisnis dan Paket 5
layanan umum
| IKSS.4.5.2 | Jumlah aplikasi pengelolaan aset yang Keg. 1
_ dibangun
IKSS.4.5.3 | Jumlah keglatan pengembagan kapasitas Keg. 9
| Pengelolaan Unit Layanan Umum dan Bisnis
TIKSS4.54 Jumlah Unit Bisnis Baru yvang diberikan Blna 3
| . bantuan operasional
IKSS.4.5.5 .Tugl]lah kegiatajn pengembagan dengan pelaku Keg. 7
! usaha
IKSS.4.5.6  Jumlah SDM Pengelola aset uang mengikuti Keg. 5
| pengembangan SDM
| IKSS.4.5.7 Jumlah Kegiatan Promosi Produk Layanan Keg. 0
| IKSS.4.5.8  Jumlah bulan layanan badan pengembanganbisms  Bln 12
IKSS.4.6.1 = Jumlah Aplikasi pengelolaan keuangan yang Umt 12
dibangun
| IKSS.4.6.2 Jumlah SOP Pengelolaan keuangan yang Dok 5
disempu an
| IKSS.4.6.3 Jumlah SDM yan% mengikuti pengembangan Orang 9
kapasitas pengelolaan keuangan
| IKSS.4.7.1 Jumlah kegiatan pemenuhan elemen standar Keg. 4
_ BAN-PT
| IKSS.4.7.2  Jumlah tenaga kependidkan yang mengikuti Orang 600
diklat teknis dan fungsional
| IKSS.4.7.3 Jumlah kegiatan workshop standarisasi prodi Keg. 26
untuk akreditasi
| IKSS.4.74  Jumlah kegiatan pemenuhan elemen standar Keg. 26
. BAN-PT
| TKSS.4.7.5 | Jumlah prodi yang melakukan reakreditasi Prodi 40
" IKSS4.7.6 Jumlah kegiatan evaluasi diri prodi Keg. 26
[ IKSS4.7.7 Jun(]il_ah_'kcgiatan workshop penyusunan borang Keg 40
prodi
| IKSS.4.7.8  Jumlah kegiatan Sosialisasi Instrumen Keg 13
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: . . Target
No Sasaran Kode Indikator Kinerja Sasaran
| _ | Satuan = 2024
IKSS.4.7.9 Jumlah kegiatan Penguatan validitas data Keg. 86
Evaluasi Diri Program Studi
| IKSS.4.7.10 Jumlah kegiatan Penguatan Audit Mutu . Keg.
| Internal dan Dokumen Mutu Program Studi 12
| IKSS.4.7.11 Jumlah kegiatan Update SOP sesuai dengan Keg.
: perkembangan dan tuntutan layanan 12
| IKSS.4.7.12  Jumlah kegiatan Monitoring dan Evaluasi Keg.
Kurikulum pada program studi 12
TIKSS.4.7.13 Jumlah kegiatan Penguatan kapasitas dan sumber Keg.
| ~ daya manusia pada program studi | 24
| IKSS.4.7.14 Jumlah kegiatan penguatan organisasi untuk Keg. 12
SPMI UPPS dan prodi
| IKSS.4.7.15 Jumlah kegiatan penguatan AMI online Keg. ]
' IKSS.4.7.16 Jumlah kegiatan peningkatan program SPMI | Keg. = 14
| IKSS.4.7.17 Jumlah kegiatan penguatan program AMI Keg.
: tingkat UPPS 12
TKSS.4.7.18 Jumlah prodi yang diaudit melaui siklus Prodi 36
| Audit Internal Mutu (AMI)
TIKSS.4.7.19 ' Jumlah kegiatan pelaksanaan audit investigasi Keg.
'TKSS4720 Jumlah audifor infernal AMT yang Orang 0
tersertifikasi
| IKSS.4.7.21 Jumlah kegiatan pendampingan asesor BAN  Keg. 1
PT/LAM
[ IKSS 4722 " Jumlah kegiatan pendampingan asesor Keg. 2
internal
'TKSS.4.7.23 | Jumlah Pengembangan Sistem Repository paket o
_ Akreditasi
IKSS.4.7.24 Tumlah Pengembangan Sistem PDPT paket 1
| IKSS.4.725 Jumah  workshop  pengembangan  Sistem Keg. 1
_ Repository Akreditasi dan PDPT
| IKSS.4.7.26  Jumlah dokumen SPMI Unit kerja Dok. 20
IKSS.4.7.27 Jumlah workshop pengembangan dan penyusunan  Kegi. 12
dokumen SPMI
IKSS.4.7.28  Jumlah kegiatan pelaksnaan evaluasi Keg. 10
| pelaksanaan penjaminan mutu I
IKSS.4.7.29  Jumlah kegaiatan sosialisasi hasil monev dan Keg 10
audit mutu internal pelaksanaan
penjaminan mutu
IKSS.4.7.30 Jumlah kegiatan pelaksanaan pengendalian Keg. 14
, pelaksanaan penjaminan mutu
IKSS.4.7.31 Jumlah kegiatan peningkatan pelaksanaan Keg 40
penjaminan mutu (Studi Banding tentang
Penjaminan Mutu)
| IKSS.4.7.32  Jumlah asesor internal yang mengikuti diklat Org 4
teknis dan fungsional
| IKSS.4.7.33 Jumlah fasilitator internal yang mengikuti diklat Org 12
_ teknis dan fungsional
| IKSS.4.7.34 Jumlah auditor internal yang mengikuti | Org | 4
: _ diklat teknis dan fungsional | |
IKSS.4.7.35 Jumlah workshop penjaminan mutu untuk dosen Keg. 4
dan mahasiswa, laboran dan tenaga administrasi
IKSS.4.8.1 Jumlah kegiatan penguatan managemen Keg. 7
kepegawaian berbasis
| IKSS.4.8.2 Jumlah workshop kepemimpinan/leadership Keg. 6
management
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Sasaran

Target

event internasional

Kode Indikator Kinerja Sasaran
| Satuan = 2024
| 1kSS.4.8.3 | Jumlah workshop keselamatan dan | Keg. | 6
keterampilan kerja pegawai
IKSS.4.8.4 | Jumlah workshop tata kelola barang miliknegara ; Keg. I
IKSS.4.8.5 | Jumlah prodi yang melakukan digitalisasi prodi
sistem informasi : 3
IKSS.4.8.6 | Jumlah kegiatan pemeliharaan dan pengembangan | Keg.
data prodi berbasis sistem informasi 3
IKSS.4.8.7 .{pﬁl&lﬁh kegiatan Penguatan kelembagaan UPT Keg. 5
IKSS.4.8.8 | Jumlah Kegiatan Penguatan Kelembagaan Keg. 2
UPT Pustaka _
IKSS.4.8.9 | Jumlah kegiatan penguatan sistem pendataan Keg.
berbasis online 7
IKSS.4.8.10 | Jumlah kegiatan Penguatan website UNTAD, Keg. 3
UPPS berbasis bilingual
IKSS.4.8.11 | Jumlah bulan layanan perkantoran Bulan 1
IKSS.48.12 | jymlah bulan layanan administrasi Bulan 12
pendidikan
IKSS.4.8.13 | Jumlah bulan langganan Daya dan Jasa Bulan 12
IKSS.4.8.14 | Jumlah orang/bulan tenaga Kependidikan Non Bulan
PNS Bidang Keahlian Khusus dan penunjan 12
layanan administrasi perkantorandan pendidikan
TKSS.4.8.15 | Jumlah peralatan perkantoran yang [ Unit 464
diadakan
IKSS.4.8.16 | Jumlah meubelair yang diadakan Umnit 707
IKSS.4.8.17 | Luas bangunan yang dibangun atau direnovasi m2 976
IKSS.4.8.18 | Jumlah bulan untuk pembayaran gaji PNS Bulan 12
IKSS.4.8.19 | Jumlah sarana kantor yang Umit 170
IKSS.4.8.20 | Luas prasarana kantor yang dipelihara m2 3,596
IKSS.4.8.21 | Jumlah kegiatan rinfisan dan monitoring Keg 3
implementasi kerjasama akademik
IKSS.4.8.22 | Jumlah tenaga kependidikan yang dbayar org 702
funjangan kinerja
IKSS.4.8.23 | Jumlah l_(ciiat_an I&)cnyiapan dokumen ISO oleh Dok. 13
Unit-Unit kerja Untad
TKSS.4.8.24 | Jumlah kelas internasional yang dibuka baru Kelas 5
dan dikembangkan |
IKSS.4.8.25 | Jumlah kelas internasional kerjasama dengan mitra  Kelas 9
pemerintah dan lembaga lain
IKSS.4.8.26 | Jumlah kegiatan promosi kerjasama Keg. 10
internasional universitas
IKSS.4.8.27 | Jumlah pelatihan bahasa asing unfuk tenaga Keg. 3
pengajar
IKSS.4.8.28 | Jumlah kegiatan promosi peningkatan Keg. 3
| jumlah mahasiswa asing
IKSS.4.8.29 | jumlah kegiatan rintisan dan monitoring Keg.
kerjasama pertukaran staf akademik dan 6
mahasiswa
IKSS.4.8.30 | Jumlah dosen dan mahasiswa yang terlibatpada Orang 15
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Sasaran

Target

event internasional

Kode Indikator Kinerja Sasaran
| Satuan = 2024
| 1kSS.4.8.3 | Jumlah workshop keselamatan dan | Keg. | 6
keterampilan kerja pegawai
IKSS.4.8.4 | Jumlah workshop tata kelola barang miliknegara ; Keg. I
IKSS.4.8.5 | Jumlah prodi yang melakukan digitalisasi prodi
sistem informasi : 3
IKSS.4.8.6 | Jumlah kegiatan pemeliharaan dan pengembangan | Keg.
data prodi berbasis sistem informasi 3
IKSS.4.8.7 .{pﬁl&lﬁh kegiatan Penguatan kelembagaan UPT Keg. 5
IKSS.4.8.8 | Jumlah Kegiatan Penguatan Kelembagaan Keg. 2
UPT Pustaka _
IKSS.4.8.9 | Jumlah kegiatan penguatan sistem pendataan Keg.
berbasis online 7
IKSS.4.8.10 | Jumlah kegiatan Penguatan website UNTAD, Keg. 3
UPPS berbasis bilingual
IKSS.4.8.11 | Jumlah bulan layanan perkantoran Bulan 1
IKSS.48.12 | jymlah bulan layanan administrasi Bulan 12
pendidikan
IKSS.4.8.13 | Jumlah bulan langganan Daya dan Jasa Bulan 12
IKSS.4.8.14 | Jumlah orang/bulan tenaga Kependidikan Non Bulan
PNS Bidang Keahlian Khusus dan penunjan 12
layanan administrasi perkantorandan pendidikan
TKSS.4.8.15 | Jumlah peralatan perkantoran yang [ Unit 464
diadakan
IKSS.4.8.16 | Jumlah meubelair yang diadakan Umnit 707
IKSS.4.8.17 | Luas bangunan yang dibangun atau direnovasi m2 976
IKSS.4.8.18 | Jumlah bulan untuk pembayaran gaji PNS Bulan 12
IKSS.4.8.19 | Jumlah sarana kantor yang Umit 170
IKSS.4.8.20 | Luas prasarana kantor yang dipelihara m2 3,596
IKSS.4.8.21 | Jumlah kegiatan rinfisan dan monitoring Keg 3
implementasi kerjasama akademik
IKSS.4.8.22 | Jumlah tenaga kependidikan yang dbayar org 702
funjangan kinerja
IKSS.4.8.23 | Jumlah l_(ciiat_an I&)cnyiapan dokumen ISO oleh Dok. 13
Unit-Unit kerja Untad
TKSS.4.8.24 | Jumlah kelas internasional yang dibuka baru Kelas 5
dan dikembangkan |
IKSS.4.8.25 | Jumlah kelas internasional kerjasama dengan mitra  Kelas 9
pemerintah dan lembaga lain
IKSS.4.8.26 | Jumlah kegiatan promosi kerjasama Keg. 10
internasional universitas
IKSS.4.8.27 | Jumlah pelatihan bahasa asing unfuk tenaga Keg. 3
pengajar
IKSS.4.8.28 | Jumlah kegiatan promosi peningkatan Keg. 3
| jumlah mahasiswa asing
IKSS.4.8.29 | jumlah kegiatan rintisan dan monitoring Keg.
kerjasama pertukaran staf akademik dan 6
mahasiswa
IKSS.4.8.30 | Jumlah dosen dan mahasiswa yang terlibatpada Orang 15
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Target

No Sasaran Kode Indikator Kinerja Sasaran
_ _ | Satuan = 2024
IKSS.4.8.31 | Jumlah publikasi dan informasi Untad Keg. 12
IKSS.4.8.32 | Jumlah Regulasi Lingkungan Hidup diKampus Keg. 12
IKSS.4.8.33 | Jumlah kegiatan Peningkatan dan | Keg.
gcrlmdux_lgan keanckaragaman hayati dan lansekap|
| crkcl:m__]umn 9
IKSS.4.8.34 | Jumlah kegiatan revitalisasi frastruktur dan Keg.
bangunan hijau : 6
TKSS.4.8.35 | Jumlah kegiatan Pelaksanaan RetormasiBirokrasi Keg. 2
' IKSS.4.8.36 | Revisi Penyusunan Statuta dan OTK | Keg 17
IKSS.4.9.1 | Jumlah kegiatan workshop penguatan sistem  keg
manajemen bersertifikat ISO/KAN 3
IKSS.4.9.2 | Jumlah pendampingan sertifikasi dan paket 2
surveilans ISO 9001 bagi unit kerja
IKSS.4.9.3 | Jumlah pengajuan sertifikasi, surveilans dan paket
resertifikasi 1SO 9001 2
IKSS.4.10.1 | Workshop penguatan sistem manajemen Keg 2
bersertifikat ISO/KAN
IKSS.4.10.2 | Jumlah peralatan pendidikan di laboratoriumyang| Paket 3
telah dikalibrasi
TIKSS.4.10.3 | Jumlah workshop praktikum pengendalian Keg. 3
dan penjaminan mutu pada prodi _
IKSS.4.10.4 | Jumlah workshop pengembangan modul praktikum Keg. 13
IKSS.4.10.5 | Jumlah paket npenmgk_atan sarana danprasarana Paket 1
laboratorium/lab studio pendidikan dan terpadu
IKSS.4.10.6 | Jumlah pendampingan bagi laboratorium yang Paket 5
akan disertifikasi
IKSS.4.10.7 | Jumlah analisis yang dilakukan uj1 banding Paket 3
TKSS.4.10.8 | Jumlah Laboratorium yang bersertifikatISO/KAN " Paket B
1IKSS.4.10.9 | Jumlah Kelembagaan UPT/UPA Laboratorium paket 3
pendidikan dan Laboratorium terpadu
Meningkatnya IKSS.5.1.1 | Jumlah kegiatan aliansi strategis antar perguruan Keg. 2
kualitas kerjasama | 08l |
IKSS.5.1.2 | Fumlah kegiatan komunikasi dengan pemdes, Keg. 2
kecamatan dan kabupaten terutama
desa di sekitar kampus dan lab UNTAD.
IKSS.5.1.3 | umlah kegiatan Kerjasama Riset Unggulan Keg. 1
Pergurnan Tinggi dan Lembaga Riset
Nasional atau Internasional
IKSS.5.1.4 | Jumlah kegiatan p_enﬁembangan kerjasama Keg. 2
hubungan akademik dan hubungan industrial.
IKSS.5.1.5 | Jumlah kegiatan seminar internasional Keg. 6
IKSS.5.1.6 | Jumlah penerima subsidi dan/atau fasilitasi Dosen 100
publikasi dan diseminasi nasional dan
internasional
IKSS.5.1.7 | Jumlah kegiatan perinfisan kemitraan Keg. 7

dengan PT dalam dan luar negeri
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. . | Target
No Sasaran Kode Indikator Kinerja Sasaran .
| | Satuan 2024
IKSS.5.1.8 | Jumlah dosen/tendik peserta Short course dan org 6
study visit ke luar negeri |
IKSS.5.1.9 | Jumlah keglgia’_ian Joint research dengan Keg.
peneliti PT di luar negeri 10
IKSS.5.1.10 | Jumlah kegiatan Promosi Internasional UNTAD | Keg. ”
IKSS.5.1.11 | umlah kegiatan Seminar Konsorsium | Keg.
_ Kerjasama _ 5
IKSS.5.1.12 | Jumlah Regulasi tentang Kerjasama denganpihak | Reg. 5
IKSS.5.1.13 | Monitoring dan Evaluasi terhadap MoU - MoU | 100 |
IKSS.5.1.14 | Jumlah kegiatan riset Kerjasama danInternasional, Keg. 5
IKSS.5.1.15 | Jumlah kegiatan kerjasama di bidang | Keg. 10
pemanfaatan sumber daya manusia
IKSS.5.1.16 | Jumlah bulan operasional Kantor Urusan ' Bulan .
Internasional 12
IKSS.5.2.1 | Jumlah prodi yang mengembangkan | Prodi {5
kurikulum bersama (merencanakan hasil
(output) pembelajaran, konten, dan metode
pembelajaran |
IKSS.5.2.2 | Jumlah mahasiswa peserta ml?ﬁang paling mhs 200
sedikit 1 (satu) semester pen
IKSS.5.2.3 | Jumlah prodi yang melaksanakan kelas Prod1 2
internasional dan kerjasama
IKSS.5.2.4 | Jumlah mahasiswa dar1 luar neger1 yang | mhs 20
direkrut
IKSS.5.2.5 | Program pertukaran mahasiswa mbs 20
IKSS.5.2.6 | Jumlah Dosen tamu dari luar narsum 22
IKSS.5.2.7 | Jumlah mahasiswa asing yang mengikuti seminar mbhs 102
orientasi _
IKSS.5.2.8 | Jumlah Penyediaan sarana dan prsasarana Paket 0
mahasiswa asing
IKSS.5.2.9 | Pengembangan  kerjasama  akademik Keg. 4
perusahaan muliti nasional, nasional
berstadar tinggi, teknologi global
perusahaan rintisan, PT QS 100

3.3. Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan Pendanaan

Arah Kebijakan yang merupakan strategi utama dalam pencapaian sasaran diwujudkan dalam
program. Pelaksanaan program diwujudkan dalam kegiatan tahunan. Penetapan indikator kinerja
pada masing —masing kegiatan telah ditetapkan dalam Renstra. Berikut tabel Rencana Kinerja
Tahunan (RKT) dan pendanaan Universitas Tadulako tahun 2024 — 2025.
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RKT Universitas Tadulako Tahun 2024-2025

argel Anggaran
_ g Fe i Target Program Rincian Output | Rincian
No Sasaran Indikator Kinerja 2
J Renstra | Kegiatan (RO) Output Sio i
(RO)
1 | Menmgkatmya Program
Kualitas - . . Pendidikan | S3rana
Persentase program studi 51 dan D4/D3/D2 yang bethasil memilika S Pendulung
Lulusan s : 7 iy 60 Tingg1 2
pekerjaan;melanjutkan studi; atau menjadi wiraswasta Pembelajaran
Pendidikan
Tingsi (PNBP/BLU)
ngg
Sarana
Pendukung 5
Perkantoran
Persentase mahasiswa S1 dan D4/D3/D2/ D1 yang memnjalankan 30 (PNBP/BLU)
kegiatan pembelajaran di luar program studi atau meraih prestasi Sarana
Pendukung 1
Pembelajaran
(BOPTIN)
2 Mem_ngkatm-’a Persentase dosen yang berkegiatan tridharma di perguruan tinggi [uaaana
Kualitas Dosen : : 5 B i 2 s Pendukung
g lain, bekerja sebagai praktisi di dunia mdustri, atau membimbing 20 8
Pz_endacjakan mahasiswa berkegiatan di luar program studi S exbilaian
Tinggi (PINBF/BLU)
Persentase dosen yang memilika sertifikat kompetensi/profesi yang Taa
diakui oleh dunia usaha dan dunia industry atau persentase pengajar yapa
: L : : 20 Pendidikan 45,000
yang berasal dari kalangan praktisi profesional, dumia usaha, atau (PNBP/BLU)
dunia industri !
Jumlah keluaran dosen yang berhasil mendapatican rekognisi g;ﬁg’;%jﬁ al
internasional atau diterapkan oleh masyarakat/industri/pemerintah 0.5 . 2,000
s laR e Pembelajaran
per] (PNBP/BLU)
3 ﬁzrffgkamya Jumlah Kerjasama per program studi S1 dan D4/D3/D2/D1 0.6
itas
kurikulumdan | Persentase mata kuliah S1 dan D4/D3/D2/ D1 yang menggunakan N—
pembelajaran metode pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau il Sneanan. can.
pembelajaran kelompok berbasis project (team-based project) i;angabdﬁ; 1,000
sebagai bagian dan bobot evaluasi (PNRP/BLT)
Persentase program studi S1 dan D4/D3 yang memiliki akreditasi 5
atau sertifikasi intemasional yang diakwi pemerintah
Meningkamya ) : )
tata kelola Rata-rata Predikat SAKIP Satker A
Satuan Kerja ch
A lmgkungan : ot T ’ ) Program s
15Kun g Rata-rata Nilai Kinerja Anggaran atas pelaksanaan RKA-K/L Satker 90 Dukmngan ya 3
Ditjen Manaiomian Perkantoran
Pendidikan !
Tinggi Persentase Fakultas yang Membangun Zona Integritas 50

Total
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Iv. PENUTUP

Rencana Kinerja Tahunan Universitas Tadulako merupakan perwujudan dari Rencana Strategis
yang telah disusun. Oleh karena itu, Rencana Kinerja Tahunan menjadi pedoman dalam

pelaksanaan strategi agar visi, misi dan tujuan yang telah ditetapkan dapat sesuai sasaran.
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